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ﬁﬁ To tytut wniosku grantowego, ktéry 30 pazdzierni-
{} ka 2020 Miasto ztozyto do Ministerstwa Funduszy
i Polityki Regionalnej w ramach programu Rozwaj

[

Lokalny finansowanego z funduszy norweskich

. P i Europejski Obszar Gospodarczy. Ztozone do we-

{:}i} {}f} ryfikacji dokumenty to kolejny etap konkursu,
{} //@\\ @ do ktérego sposrdd 255 miast w Polsce zakwalifi-
kowaty sie 54 miejscowosci. Minsk Mazowiecki zna-

lazt sie na 23 miejscu, dofacje natomiast zostang
przyznane ok. 15 jednostkom samorzgdu terytorial-

ﬁ{} / nego. Stawka jest wysoka, bo na readlizacje pro-

{} gramu miasto moze otrzymac az 10 milionéw euro.
Czy przygotowany wniosek znajdzie uznanie komi-
sji konkursowej? Mamy nadzieje, ze tak.

Zapraszamy do zapoznania sie z jego najwazniej-
szymi zatozeniami.

Program Rozwdj Lokalny skierowany jest do matych i Srednich osrodkéw, borykajgcych sie z szere-
giem problemow natury srodowiskowej, gospodarczej, spotecznej czy instytucjonalnej. Grantodawcy
widzq potrzebe kompleksowych i skoordynowanych dziatar, aby miedzy innymi poprawic jako$é po-
wietrza, dostosowac sie do zmian klimatycznych, zatrzymaé negatywne trendy depopulacyjne, od-
powiedzie¢ na potrzeby starzejgcego sie spoteczenstwa, stworzyé dobre warunki do rozwoju przed-
siebiorczosci czy wzmocni¢ wydajno$e lokalnej administracji. Mieszkancy oczekujg miast jako miejsc
przyjaznych do zycia a Program Rozwdj Lokalny Wspiera samorzgdy w dgzeniach do osiggniecia
tego celu.

Zadaniem przysztych beneficjentdw byto opracowanie ciezek rozwoju miasta wzbogacajgcych stra-
tegie jednostek samorzgdu terytorialnego. Wsréd roznych dokumentdw znalazty sie dwa strategiczne:
Plan Rozwoju Lokalnego (PRL) i Plan Rozwoju Instytucjonalnego (PRI).

Plan Rozwoju Lokalnego wyznacza gtdwne kierunki rozwoju miasta w obszarach spotecznym, srodo-
wiskowym, gospodarczym i kulturowym. Pracy nad PRL przy$wiecaty trzy cele:

*  poprawa jakosci zycia mieszkancoéw
°  poprawa rynku pracy
*  budowa silnej spotecznosci lokalnej

Aby, je zrealizowaé zaplanowali$my wiele dziatan.
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Plan Rozwoju Instytucjonalnego stanowi o polityce rozwoju miast w obszarze inicjowania, planowo-
nia i realizacji przedsiewzie¢ pomiedzy poszczegdlnymi wydziatami i jednostkami danej jednostki
samorzqdu terytorialnego. PRI odnosi sie takze do zagadnien zwigzanych z poprawq dostepnosci oraz
jakosci ustug publicznych swiadczonych przez jednostke samorzgdu terytorialnego.

Najwazniejsze cele PRI:

* budowanie zdolnosci instytfucjonalnych
* rozwoj kompetencji lokalnej administracji publicznej

« wdrozenie inteligentnych rozwigzan technologicznych do obstugi spraw mieszkancow

Dla zrealizacji powyzszych celdéw zostaly zaplanowane nastepujgce dziatania:
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Zatozenia programu Rozwdj Lokalny  konsulfowane byty ze specjalistami w danych dziedzinach
i mieszkancami, bo to oni najlepiej wiedzg jakie sg rzeczywiste potrzeby. W czasie 10 miesiecy prac nad
projektem dziatania miasta wspierali specjali$ci ze Zwigzku Miast Polskich. Jeste§my wdzieczni wielu
podmiotom i prywatnym osolbom za wsparcie i deklaracje wspotpracy w przypadku ofrzymania grantu.
Podpisalismy liczne listy intencyjne, w ktérych nakreslilismy obszary przysztej wspotpracy.

Partnerami Miasta w programie Rozwéj Lokalny sq:

Powiat Minski i Gmina Minsk Mazowiecki, Mazowieckie Stowarzyszenie na Rzecz DziecCi
Fundacja Rozwoju Miedzykulturowego EBU, i Mtodziezy z Mézgowym Porazeniem
Towarzystwo Przyjaciét Mirnska Mazowieckiego, Dzieciecym, KROK DALEJ",

Stowarzyszenie Radosé Trzeciego Wieku, Centrum Szkolenia Zandarmerii Wojskowej,

23 Baza Lotnictwa Taktycznego,

Odziat Specjalny Zandarmerii Wojskowej,
Szkota Gtéwna Gospodarstwa Wiejskiego,
Dr Karol Jachymek (Uniwersytet SWPS),.

Instytut Badar Systemowych Polskiej
Akademii Nauk,
Krajowy Zasdb Nieruchomosci,

Partycypacja spoteczna

Bardzo waznym elementem w procesie przygotowywania dokumentéw strategicznych byto zaangazowanie
bezposrednio pracownikdéw administracji publicznej oraz dialog z mieszkancami. Pracownicy samorzgdu
wzieli udziat w wywiadach pogtebionych w oparciu o arkusz diagnostyczny oraz narzedzie PRI MSAP. Urzed-
nicy i przedstawiciele jednostek zostali poproszeni o wypetnienie arkuszy diagnostycznych. Mieszkancy nao-
fomiast dzielili sie swoimi spostrzezeniami w ankietach, rozmowach i konsulfacjach spotecznych. Po anali-
zie okre$lono deficyt w obszarze poczucia znaczenia w procesach decyzyjnych oraz niski poziom $miatosci
w formutowaniu opinii i oceny funkcjonowania struktury administracyjne;.

Prace nad PRL i PRI wskazaty, ze kluczowym czynnikiem, ktdry ma znaczgcy wptyw na ksztattowanie rozwoju
Miasta jest silna i madra wspdtpraca oraz dialog pomiedzy mieszkancami a pracownikami administracji sa-
morzgdowej. Dlatego partycypacja spoteczna jest centralnym punktem odniesienia dla catego Planu Roz-
woju Lokalnego i Instytfucjonalnego. Na okres realizacji zaplanowano nie tylko zadania konsultacyjne w celu
opracowania kolejnych rozwigzan, ale konkretne przedsiewziecia oparte na zaangazowaniu poszczegdlnych
grup mieszkancow.

Rezultaty

Realizacja projektu przyniesie konkretne efekty w postaci miekkich i twardych rezultatéw. Zaplanowane
dziatania i realizowane w ich ramach poszczegdine przedsiewziecia odpowiadajg celom zatozonym
w programach rozwoju lokalnego i instytucjonalnego. Efektem dziatan w obszarze wzmacniania
kompetencji kadry administracyjnej i zwiekszenia dostepnosci oferty kulturalnej bedzie zbudowanie
fundamentéw dla rozwoju silnej tozsamosci lokalnej. Projekt zaktada takze, ze zaangazowanie miesz-
kancow w sprawy miasta wzroénie dzieki dziataniom uwidacznigjgcym sprawczo$é mieszkancodw
i uczynienie z nich partneréw samorzgdu i wspdttwdércdw miasta. Poprawa jakosci zycia minszczan
to kolejny zamierzony rezultat projektu, ktéry osiggany bedzie poprzez dziatania adaptacyjne i kreacyj-
ne modelowych przestrzeni odpowiadajgcych na potrzeby mieszkarncdw oraz wdrozenie inteligent-
nych rozwigzan technologicznych. Jakos$¢ zycia poprawi sie rdwniez poprzez dziatania zmierzajgce
do eliminaciji zrédet niskiej emisji. Majgc na uwadze mozliwosci wptywu miasta w obszarze gospodarki
zaktada sie poprawe rynku pracy w zakresie tworzenia odpowiednich warunkéw do jego wzrostu.

Kompleksowe wsparcie dla przedsiebiorcdw i stworzenie korzystnych warunkéw dla rozwoju zawodo-
wego fo kolejne zaplanowane efekty projektu. Efektem wdrozenia programdw edukacyjnych, spo-
tecznych bedzie swiadomy, dobrze wyksztatcony mieszkaniec. Wypracowane narzedzia i rozwigza-
nia bedq stuzyty kolejnym grupom spotecznych w ich rozwoju kompetencji i wiedzy. Kontynuacja tych
programow takze bedzie wymagata ubiegania sie o finansowanie zewnetrzne.

Rozwdj Lokalny w liczbach

8 miesiecy pracy z wnioskiem

760 ankiet dla mtodziezy 11 dokumentdw
258 stron wniosku 3 doradcdédw ze ZMP
200 ankiet dla przedstawicieli biznesu 1,5 kg waga ztozonego wniosku
40 spotkan zespotu 2 wersje jezykowe wniosku
15 konsultacji spotecznych podczas piknikdw miejskich 1 list przewodni
12 podpisanych listbw intencyjnych 1 Kompletna Propozycja Projektu

11 cztonkdw zespotu Niezliczone godziny pracy, dyskusji, analiz...






