Elektronicznie podpisany przez:
Marcin Jakubowski; Miasto Mifisk Mazowiecki
dnia 3 stycznia 2020 r.

ZARZADZENIE NR 248/90/20
BURMISTRZA MIASTA MINSK MAZOWIECKI

z dnia 3 stycznia 2020 r.

w sprawie ogloszenia otwartego konkursu ofert na realizacj¢ zadania publicznego w zakresie ochrony i
promocji zdrowia w Minsku Mazowieckim w 2020 roku

Na podstawie art. 7 ust. 1 pkt 5 i art. 30 ust. 2 pkt 4 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(Dz. U. 22019 1. poz. 506 z pézn. zm.) oraz art. 4 ust. 1 pkt 6, art. 5 ust. 4 pkt 2, art. 11 ust. 2 i art. 13 ustawy z
dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2019 r. poz. 688 z
pozn. zm.) - zarzadza sig, co nastgpuje:

§ 1. 1. Ogtlasza si¢ otwarty konkurs ofert na realizacj¢ zadania publicznego w zakresie ochrony i promocji
zdrowia w Minsku Mazowieckim w 2020 roku — ,,Wsparcie realizacji zaje¢ socjoterapeutycznych z mtodzieza
z terenu miasta Minsk Mazowiecki z grup ryzyka spotecznego w celu poprawy ich sytuacji szkolnej i rodzinnej
oraz ochrony przed demoralizacja i patologia”.

2. Tre$¢ ogloszenia o otwartym konkursie ofert stanowi zatacznik do niniejszego Zarzadzenia.

§ 2. Zleca si¢ realizacje zadania publicznego wymienionego w § 1 ust. 1 w formie wsparcia realizacji
zadania wraz z udzieleniem dotacji na dofinansowanie jego realizacji.

§ 3. Ogloszenie o konkursie publikuje si¢ poprzez jego zamieszczenie:
1) w Biuletynie Informacji Publicznej,
2) na tablicy ogloszen Urzedu Miasta Minsk Mazowiecki,
3) na stronie internetowej Miasta Minsk Mazowiecki.

§ 4. Wykonanie Zarzadzenia powierza si¢ Sekretarzowi Miasta.

§ 5. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Burmistrz Miasta

Marcin Jakubowski
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Zatacznik do zarzadzenia Nr 248/90/20
Burmistrza Miasta Minsk Mazowiecki

z dnia 3 stycznia 2020 .

OGLOSZENIE

Burmistrz Miasta Minsk Mazowiecki oglasza otwarty konkurs ofert na realizacj¢ zadania publicznego w
zakresie ochrony i promocji zdrowia w Minsku Mazowieckim w roku 2020 i zaprasza do sktadania ofert.

Zlecenie realizacji zadania publicznego organizacjom pozarzagdowym, o ktéorych mowa w art. 3 ust. 2 oraz
innym podmiotom prowadzacym dzialalno$¢ pozytku publicznego, o ktéorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z
dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2019 r. poz. 688 z
pozn. zm.) nastgpi w formie wsparcia realizacji zadania z udzieleniem dotacji, ktéra nie bedzie pokrywaé
petlnych kosztéw realizacji zadania.

1. Rodzaj zadania i wysoko$¢ srodkéw publicznych przeznaczonych na realizacje tego zadania.

Planowana
Lp. Rodzaj zadania wysoko$¢ Srodkow
w zk

Rodzaj zadania publicznego: zadanie publiczne dotyczace ochrony

i promocji zdrowia

Tytul zadania publicznego: Wsparcie realizacji zaj¢¢ socjoterapeutycznych
1. — - ., L 156 000,00

z mtodziezg z terenu miasta Minsk Mazowiecki z grup ryzyka spotecznego

w celu poprawy ich sytuacji szkolnej i rodzinnej oraz ochrony przed

demoralizacjg i1 patologia

II. Zasady przyznawania dotacji

1.Postepowanie w sprawie przyznania dotacji odbywaé si¢ bedzie zgodnie z zasadami okreslonymi w
ustawie z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie.

2.Wsparcie realizacji zadania nie moze przekracza¢ 90 % catkowitych kosztéw zadania.

3.0Organizacje ubiegajgce si¢ o wsparcie realizacji zadania publicznego z budzetu Miasta zobowigzuje si¢ do
zadeklarowania udziatu wtasnego w formie finansowej i/lub niefinansowej. Udzial wlasny musi stanowi¢ co
najmniej 10% planowanych kosztoéw realizacji zadania okreslonego w ofercie konkursowe;.

4.Do wktadu niefinansowego zalicza si¢ warto§¢ wktadu osobowego, w tym pracy spotecznej cztonkow i
$wiadczen wolontariuszy.

5.0rganizator konkursu zastrzega sobie mozliwo$¢ przyznania dofinansowania w kwocie nizszej niz
okreslono w ofercie konkursowe;.

6.Jesli w wyniku realizacji zadania ulegnie zmniejszeniu jego calkowita warto$¢, odpowiedniemu
zmniejszeniu ulega wysoko$¢ dotacji, z zachowaniem udzialu procentowego dotacji w catkowitych kosztach
zadania. W przypadku wzrostu catkowitego kosztu zadania publicznego wysoko$¢ dotacji pozostaje bez zmian.

III.Termin i warunki realizacji zadania
1.Zadanie jest realizowane w terminie od 1 lutego 2020 roku do 31 grudnia 2020 roku.

2.W otwartym konkursie ofert mogg uczestniczy¢ podmioty prowadzace dziatalno$¢ pozytku publicznego
(wymienione w art. 3 ust. 2 i 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o
wolontariacie), ktore tacznie spetniaja nastepujace warunki:

1)prowadzg dziatalnos$¢ statutowg w dziedzinie objetej konkursem,;
2)zamierzajg realizowac zadanie na rzecz mieszkancéw Miasta Minsk Mazowiecki;
3)posiadajg doswiadczenie w realizacji zadania publicznego objetego konkursem;

4)dysponuja kadra specjalistow o kwalifikacjach niezbednych do realizacji zadania;
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5)dysponujg zasobami rzeczowymi w postaci bazy materialno — technicznej lub dostgpem do takiej bazy,
zapewniajacej wykonanie zadania;

6)przedstawig poprawnie wypetniong oferte na stosownym formularzu.

3.Zadanie ,,Wsparcie realizacji zajg¢ socjoterapeutycznych z mtodziezg z terenu miasta Minsk Mazowiecki z
grup ryzyka spotecznego w celu poprawy ich sytuacji szkolnej i rodzinnej oraz ochrony przed demoralizacjq i
patologia” przewidziane do realizacji od 1 lutego 2020 roku do 30 czerwca 2020 roku oraz od 1 wrzesnia
2020 roku do 31 grudnia 2020 roku powinno by¢ wykonywane dla 25 oso6b w wieku od 14 do 19 lat poprzez
opieke pedagogiczno — wychowawczg, socjoterapeutyczng i psychologiczng oraz prowadzenie w ramach
zadania dyzuru psychologa w okresie od 1 lipca 2020 roku do 30 sierpnia 2020 roku.

4.Cele ogolne realizacji zadania:
a)umozliwienie normalnego funkcjonowania i prawidtowej socjalizacji;
b)pomoc w ksztaltowaniu dobrych relacji z rodzing;

c)nabycie umiej¢tnosci budowania relacji z réwiesnikami i dorostymi opartej na szczerosci, zaufaniu,
bliskosci i bezpieczenstwie;

d)edukacja w zakresie rozwigzywania konfliktoéw oraz radzenia sobie z emocjami i stresem, wygaszanie
agresji;

e)profilaktyka i promowanie zdrowego stylu zycia — bez uzywek i przemocy oraz ksztattowanie zachowan
spotecznie akceptowanych;

fireedukacja i pomoc w nauce oraz ksztaltowanie wlasciwego stosunku i motywacji do nauki, i innych
obowigzkow;

g)rozwoj zainteresowan i tworczych mozliwosci podopiecznych.

5.Cele szczegbdlowe przy realizacji zadania:

a)dostarczanie akceptacji, wsparcia, opieki oraz poczucia bezpieczenstwa;
b)zdobywanie umiejetnosci wytyczania jasnych granic w kontaktach miedzyludzkich;

c)dostarczanie zgodnych z rzeczywistoscig komunikatéw odnosnie do zachowania wychowankéw i nich
samych dla wyksztatcenia adekwatnego obrazu wtasnej osoby;

d)korygowanie urazowych sadoéw o sobie i §wiecie;

e)stwarzanie mozliwosci odreagowywania doznanych krzywd i zranien powstatych na skutek trudnej
sytuacji rodzinnej w spotecznie akceptowany sposob oraz przepracowywanie doznanych urazow;

f)wyksztatcenie odpowiedzialno$ci za siebie i1 innych oraz umiej¢tnosci podejmowania decyzji i
dokonywania wyborow;

g)wspieranie takich postaw jak: szacunek dla innych, cheé¢ pomagania i wspotpracy, uczciwosc;
h)nauka rozpoznawania uczu¢ swoich i innych, nazywania oraz méwienia o nich;

i)zdobycie umiegjetno$ci nawigzywania i utrzymywania satysfakcjonujacego kontaktu z réwiesnikami i
dorostymi;

j)nauka form nie agresywnego rozwigzywania konfliktow;

k)dostarczanie wiedzy z zakresu uzaleznien i mechanizméw ich powstawania;
)stwarzanie sytuacji aktywnego i tworczego spedzania wolnego czasu;
m)stymulowanie rozwoju umiejetnosci i zainteresowan wychowankow;
n)pomoc w nauce i reedukacja;

0)zapewnienie napojow.

6.W ramach realizacji zadania zapewni si¢:

a)sporzadzenie diagnozy sytuacji indywidualnej wychowankow oraz ich sytuacji rodzinnej i szkolnej;
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b)prowadzenie zaje¢ socjoterapeutycznych w dwoch grupach (zgodnie z programem przygotowanym dla
catej grupy i1 diagnozg indywidualng mlodziezy);

c)prace ze statymi grupami mtodziezy oraz z mlodzieza w kontakcie indywidualnym;
d)pomoc w kryzysach szkolnych, rodzinnych, réwiesniczych, osobistych;

e)przygotowanie i realizacj¢ indywidualnych programoéw rozwojowo — terapeutycznych (korekcyjnych) dla
mtodziezy, w tym organizacji czasu wolnego i rozwoju zainteresowan obejmujgcej m.in.: zajecia plastyczne,
muzyczne, taneczne, kulinarne, fotograficzne, sportowe;

f)zajecia sportowe — gry indywidualne i zespotowe rozwijajace umiejetnosci wspotpracy oraz zdrowej
rywalizacji;

g)wyjscia na basen, do kina;

h)utrzymanie kontaktow z rodzinami podopiecznych w celu rozpoznania (diagnozy) sytuacji rodzinnej,
rozwigzywania problemoéw rodziny oraz realizacji indywidualnych planéw pomocy rodzinie, wspotpracy
dotyczacej postgpdw miodziezy w procesie socjoterapii, spotkan grupowych dla rodzicow czy warsztatow w
zakresie doskonalenia umiejgtnosci  wychowawczych oraz wilaczania ich w dziatania rozwijajace
zainteresowania dzieci mtodziezy;

i)  wspolprace ze szkotami, kuratorami rodzinnymi podopiecznych, Poradnig Psychologiczno -
Pedagogiczng, Miejskim Osrodkiem Pomocy Spotecznej, Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie i innymi
instytucjami, ktéore moga pomoéc rodzinie w rozwigzaniu jej problemu. Niezwykle istotny jest wymog
wspolpracy z wychowawcami klas, pedagogami szkolnymi i nauczycielami uczacymi mlodziez, zwlaszcza
tych przedmiotéw, ktore sprawiajg mtodziezy trudnosci. Aby zwigkszy¢ efektywnos¢é pomocy, konieczna jest
wymiana informacji na temat sytuacji szkolnej mtodziezy, ewentualnej absencji itp.;

j) prowadzenie dokumentacji pracy z wychowankami w sposéb okreslony w regulaminie organizacyjnym
placowki (m.in. dokumentacja diagnozy, plandéw oraz realizacji indywidualnych i grupowych zaje¢ z
podopiecznymi wraz z ich osiggnigciami, lista obecnosci mtodziezy, karta wychowanka oraz zgody
rodzicow/opickundw na uczestnictwo mtodziezy w zaj¢ciach) oraz wspotpracy z rodzing podopiecznych i
instytucjami pomocowymi;

k)zebrania zespotu pracownikéw realizujacych zadanie;

1) prowadzenie programu terapii indywidualnej z mtodziezg nie uczgszczajacg do placowki;
m)pomoc i wyréwnywanie zalegtosci w nauce;

n)korzystanie z regularnych konsultacji lub superwizji dotyczacych pracy placowki.

7.0ferent przeprowadzi rekrutacj¢ mlodziezy do placowki i podejmie wszelkie dziatania w celu utrzymania
liczby mtodziezy systematycznie uczgszczajacych do niej nie mniejszej niz 15 oséb.

8.Do placowki w pierwszej kolejnosci przyjmowana bedzie mtodziez skierowana przez pedagoga szkolnego,
w ktorym to skierowaniu powinny by¢ podane informacje o przyczynach skierowania do placowki i sytuacji
rodzinnej zgtoszonej osoby. Skierowanie powinno by¢ podstawg do opracowania indywidualnego plany pracy
z podopiecznym, a takze biezacego kontaktu z jego szkotg i rodzina.

9.W okresie od 1 lipca 2020 roku do 30 sierpnia 2020 roku w ramach zadania ,,Wsparcie realizacji zaj¢c¢
socjoterapeutycznych z mlodziezg z terenu miasta Minsk Mazowiecki z grup ryzyka spotecznego w celu
poprawy ich sytuacji szkolnej i rodzinnej oraz ochrony przed demoralizacjg i patologig” przewiduje si¢ do
realizacji dyzur psychologa w wymiarze 3 godzin tygodniowo dla oso6b w wieku od 14 dol19 lat z grup ryzyka
spotecznego.

10.Miejsce realizacji zadania powinno mie¢ statg siedzibg — tzn. poza sytuacjg nadzwyczajng nie dopuszcza
si¢ zmiany siedziby placowki w okresie realizacji zadania, a takze posiada¢ odpowiednie warunki lokalowe:

a)co najmniej dwa niezalezne pomieszczenia:
- jedno do zaje¢ wyréwnawczych i terapii grupowe;j;
- drugie do rozmoéw i terapii indywidualne;j;

b)kuchenke lub aneks kuchenny z mozliwos$cia przygotowania prostych positkow.
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11.Placowka aby mogta spetniaé funkcje miejsca realizacji zadania powinna by¢ wyposazona w:
a)stoliki, krzesta, szafki, sprzet audiowizualny;

b)materace do prowadzenia zaj¢é terapeutycznych oraz w miar¢ mozliwosci zasoby komputerowe z
oprogramowaniem edukacyjnym.

12.Do oferty nalezy dotaczy¢ kopi¢ dokumentu potwierdzajgcego prawo do zajmowanego lokalu
m.in. umow¢ najmu lub przyrzeczenia, uzyczenia, porozumienie w sprawie udostepniania lokalu.

13.Placowka powinna by¢ czynna nie mniej niz 5 dni w tygodniu w godz. od 15 % do 20 %, W okresach
(dniach) wolnych od nauki szkolnej dopuszcza si¢ mozliwos¢ okreSlenia innych godzin jej pracy przy
zachowaniu wymaganego 4-godzinnego dziennego wymiaru czasu.

14 Kadra pracujgca w placowce powinna posiadaé¢ kwalifikacje oraz spetnia¢ wymagania dotyczace wladzy
rodzicielskiej, obowigzku alimentacyjnego i niekaralnosci okre§lone w przepisach ustawy z dnia 9 czerwca
2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej (Dz. U. z 2019 r. poz. 1111 z po6zn. zm.).

15.Dziatalno$¢ placowki organizuje i odpowiada za jej prawidlowe dziatanie kierownik $wietlicy, ktory
posiada wyksztalcenie wyzsze na kierunku:

- pedagogika, pedagogika specjalna, psychologia, socjologia, praca socjalna, nauki o rodzinie lub na innym
kierunku, ktérego program obejmuje resocjalizacje, prace socjalng, pedagogike opiekunczo — wychowawcza
lub

- na dowolnym kierunku, uzupetnione studiami podyplomowymi w zakresie psychologii, pedagogiki, nauk o
rodzinie, resocjalizacji lub kursem kwalifikacyjnym z zakresu pedagogiki opieckunczo — wychowawcze;j.

16.Zajecia w placéwcee powinni prowadzic:
1)wychowawcy posiadajacy:
a)wyksztalcenie wyzsze na kierunku:

-pedagogika, pedagogika specjalna, psychologia, socjologia, praca socjalna, nauki o rodzinie lub na innym
kierunku, ktérego program obejmuje resocjalizacje, prace socjalng, pedagogike opiekunczo — wychowawcza
lub

-na dowolnym kierunku, uzupetnione studiami podyplomowymi w zakresie psychologii, pedagogiki, nauk o
rodzinie, resocjalizacji lub kursem kwalifikacyjnym z zakresu pedagogiki opiekunczo — wychowawczej;

b)co najmniej wyksztatcenie $rednie i udokumentowany co najmniej 3-letni staz pracy z dzie¢mi lub
rodzing;

2)pedagog — tytut zawodowy magistra na kierunku pedagogika albo pedagogika specjalna;

3)psycholog - prawo wykonywania zawodu psychologa w rozumieniu ustawy z dnia 8 czerwca 2001 r. o

zawodzie psychologa i samorzadzie zawodowym psychologdw;

4)w przypadku osoby prowadzacej terapi¢ — udokumentowane przygotowanie do prowadzenia terapii o
profilu potrzebnym w pracy z dzieckiem i rodzing.

17.Do oferty nalezy dotaczy¢ kopi¢ dokumentow potwierdzajacych kwalifikacje osob realizujacych zadanie
w zakresie imienia, nazwiska, kierunku studiow i specjalizacji.

18.Realizator zadania ponosi calkowita odpowiedzialno$¢ za bezpieczenstwo uczestnikow zaje¢é, zarowno na
terenie placowki, jak i podczas zaje¢ realizowanych poza placéwka, w tym takze wyjazdowych, w tym w
zakresie art. 21 ust 1 ustawy z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdziataniu zagrozeniom przest¢pczoscia na tle
seksualnym (Dz. U. z 2018 r. poz. 405 z p6zn. zm.).

19.0ferent zobowigzany jest dotgczy¢ do oferty kopie¢ regulaminu organizacyjnego placowki.
IV.Termin skladania ofert

1.0ferta musi by¢ zgodna ze wzorem okre§lonym w Rozporzadzeniu Przewodniczacego Komitetu do spraw
Pozytku Publicznego z dnia 24 pazdziernika 2018 r. w sprawie wzorow ofert i ramowych wzoréw umow
dotyczacych realizacji zadan publicznych oraz wzoré6w sprawozdan z wykonania tych zadan (Dz. U. z 2018 .
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poz. 2057). Formularz oferty dostepny jest na stronie internetowej: www.minsk-maz.pl w zaktadce Konkursy
o srodki z budzetu — wzory dokumentow.

Formularz oferty powinien:
1)by¢ wypetniony czytelnie: komputerowo lub dlugopisem;

2)zawiera¢ wypelnione wszystkie pola (w rubryki, ktére nie odnosza si¢ do oferenta, nalezy wpisa¢ ,,nie
dotyczy” lub przekresli¢ pole);

3)zawiera¢ wymagane informacje merytoryczne i liczbowe;
4)w przypadku opcji ,,niepotrzebne skres§li¢” — by¢ wypetniony przez dokonanie wiasciwego wyboru;

5)by¢ podpisanym przez osoby uprawnione do reprezentowania danego podmiotu i sktadania o$wiadczen
woli w jego imieniu, jezeli osoby uprawnione nie dysponujg pieczgtkami imiennymi, podpis musi by¢ ztozony
pelnym imieniem i nazwiskiem (czytelnie) z zaznaczeniem petnionej funkcji;

6)zawiera¢ w zalgczeniu wszystkie wymagane ogloszeniem kopie dokumentéw potwierdzone za zgodno$¢ z
oryginatem pieczatka i podpisem osoby podpisujacej oferte.

2.0ferte nalezy dostarczy¢ w zapieczetowanej kopercie do Biura Obstugi Klienta Urzedu Miasta Minsk
Mazowiecki ul. Konstytucji 3 Maja 1 lub przestaé poczta (listem poleconym) lub przesytka kurierskg na adres
Urzad Miasta Minsk Mazowiecki ul. Konstytucji 3 Maja 1, 05-300 Minsk Mazowiecki, w terminie do dnia 28
stycznia 2020 r. (wtorek), do godz.16:00.

O zachowaniu terminu na zlozenie oferty decyduje data wplywu do Urzedu Miasta Minsk
Mazowiecki.

3.Na kopercie nalezy umiesci¢ nastgpujgce informacje:
1)nazwe¢ wnioskodawcy i jego adres;
2)rodzaj zadania (petna nazwa z ogloszenia konkursowego).

4.0ferta dostarczona w inny sposéb niz wskazany w pkt. 2, dostarczona na inny adres lub oznaczona
inaczej niz w pkt. 3, nie bedzie brala udzialu w konkursie.

5.Wszystkie oferty zgloszone do konkursu pozostaja w aktach Urzgdu Miasta Minsk Mazowiecki i bez
wzgledu na okolicznosci nie bedg zwracane wnioskodawcy ani w trakcie procesu przyznawania dotacji, ani po
jego zakonczeniu.

6.Wszelkie koszty zwigzane z przygotowaniem oraz dostarczeniem oferty do Urzedu Miasta Minsk
Mazowiecki ponosi wnioskodawca.

V.Tryb i kryteria stosowane przy wyborze ofert oraz termin dokonania wyboru ofert.

1.0twarcia ofert i oceny spetnienia kryteriow formalnych przez oferentdow dokona trzech pracownikow
Urzedu Miasta, upowaznionych przez Burmistrza Miasta.

2.0ferty, ktore nie spetniajg wymogow formalnych nie beda dalej rozpatrywane.
Kryteria formalne obejmuja ocene czy:

1)podmiot sktadajacy oferte jest uprawniony do jej ztozenia na podstawie art. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia
2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie;

2)oferta zostata poprawnie wypelniona i ztozona na druku zgodnym z informacjg zawartg w dziale IV pkt 1
ogloszenia;

3)oferta jest ztozona w terminie okreslonym w dziale IV pkt 2 ogloszenia;
4)oferta zawiera poprawnie wypelniong tabele kalkulacji przewidywanych kosztéw zadania publicznego;
5)oferta zostata podpisana przez osoby do tego upowaznione (zgodnie z zapisami statutu lub KRS);

6)oferta zawiera termin realizacji zadania niewykraczajacy poza ramy czasowe okreslone w dziale III pkt 1
ogloszenia.

3.Komisja konkursowa wydaje opini¢ merytoryczng dotyczacg oferty, w oparciu o przepisy ustawy z dnia
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24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie oraz kryteria merytoryczne podane w
tresci niniejszego ogloszenia.

Kryteria merytoryczne:

l)ocena mozliwosci realizacji zadania publicznego przez organizacje pozarzadowg lub podmioty
wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o
wolontariacie;

2)ocena przedstawionej kalkulacji kosztow realizacji zadania publicznego, w tym w odniesieniu do zakresu
rzeczowego zadania;

3)ocena proponowanej jakosci wykonania zadania i kwalifikacje osob, przy udziale ktorych oferent bedzie
realizowac¢ zadanie publiczne;

4)ocena planowanego udziatu $§rodkéw finansowych witasnych lub srodkéw pochodzacych z innych zrédet
przeznaczonych na realizacj¢ zadania publicznego;

5)ocena planowanego wktadu niefinansowego, w tym S$wiadczenia wolontariuszy i pracy spolecznej
cztonkéw organizacji;

6)analiza 1 ocena realizacji zleconych zadan publicznych w przypadku organizacji pozarzadowej lub
podmiotow wymienionych w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego
i o wolontariacie, ktore w latach poprzednich realizowaly zlecone zadania publiczne, biorac pod uwage
rzetelnos¢ 1 terminowos¢ oraz sposob rozliczenia otrzymanych na ten cel srodkow.

4.Aby otrzymaé pozytywna opini¢ organizacja musi uzyskaé¢ nie mniej niz 60% maksymalnej liczby
punktow do zdobycia w zakresie oceny merytorycznej, zgodnie z Arkuszem oceny ofert — zalacznik nr 1
do niniejszego ogloszenia.

5.Po dokonaniu analizy zlozonych w konkursie ofert, Komisja konkursowa przedtozy swoja opini¢
Burmistrzowi Miasta.

6.Rozstrzygnigcia konkursu dokona Burmistrz Miasta w drodze zarzadzenia, nie po6zniej niz w terminie 30
dni od uptywu terminu sktadania ofert.

7.Wyniki otwartego konkursu ofert zostang podane do wiadomos$ci publicznej (w Biuletynie Informacji
Publicznej Urzgdu Miasta Minsk Mazowiecki, na tablicy ogloszen Urzgedu Miasta Minsk Mazowiecki oraz na
stronie internetowej Miasta).

8.Mozliwe jest dofinansowanie jednej oferty.
9.0d rozstrzygniecia konkursu nie przyshuguje odwotanie.

10.Zarzadzenie Burmistrza Miasta o rozstrzygnigciu konkursu jest podstawg do zawarcia pisemnej umowy z
podmiotem, ktérego oferta zostata wybrana.

11.Wzér Arkusza Oceny Ofert stanowi zatacznik nr 1 do niniejszego Ogloszenia.
12.Wz6r Umowy stanowi zatgcznik nr 2 do niniejszego Ogtoszenia.
VI. Dokumenty skladane w przypadku otrzymania dotacji:

Oferent zobowigzany jest w terminie do 7 dni przed planowanym zawarciem umowy, dostarczyé¢
niezbedne dokumenty potrzebne do zawarica umowy, w tym:

1)aktualny wycigg z odpowiedniego rejestru lub ewidencji (za wyjatkiem wpisu do KRS) - oryginal lub
kopia po§wiadczona za zgodno$¢ z oryginatem;

2)statut w przypadku gdy organizacja nie podlega obowigzkowi wpisu do KRS (oryginat lub kopia
poswiadczona za zgodnos$¢ z oryginatem);

3)zaktualizowany harmonogram realizacji zadania, jesli dotyczy;
4)zaktualizowany kosztorys realizacji zadania, jesli dotyczy;
5)oswiadczenie o nazwie banku i numerze rachunku, na ktory nalezy przekaza¢ przyznang dotacje;

6)oswiadczenie zawierajagce imiona, nazwiska, stanowisko oraz numer pesel 0s6b upowaznionych do
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sktadania oswiadczen woli Oferenta, zgodnie z odpisem z KRS, innego rejestru lub ewidencji.

VII. Zadania publiczne zrealizowane w MieScie Minsk Mazowiecki w roku 2019 i 2020

Kwota dotacji

Kwota dotacji

z grup ryzyka spotecznego w celu
poprawy ich sytuacji szkolnej

i rodzinnej oraz ochrony przed
demoralizacjg i patologia.

Nazwa zadania Dzial | Rozdzial | Paragraf w2019 r. w2020 r.
w zlotych w zlotych
Wsparcie realizacji zajec
socjoterapeutycznych z mtodzieza
z terenu miasta Minsk Mazowiecki 851 85154 2820 148 000,00 0

VIII. Informacje dodatkowe:

Dodatkowe informacje dotyczace konkursu ofert do uzyskania osobi$cie w Minskim Centrum Profilaktyki,

ul. Juliana Tuwima 1, pokodj 1,
mkrpa@umminskmaz.pl

lub telefonicznie pod numerem: 25758 02 52 badz e-mailem:
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Zalacznik Nr 1 do Ogloszenia

ARKUSZ OCENY OFERTY
Adnotacje urzgdowe do rozpatrzenia ofert na realizacj¢ zadan w zakresie
ochrony i promocji zdrowia
w 2020 roku
1. Nazwa zadania okres$lonego
w otwartym konkursie ofert
2. Nazwa i adres organizacji
CZESC I. KRYTERIA FORMALNE
TERMINOWOSC ZLOZENIA OFERTY AKS
NIE* uwagi
Oferent zlozyt oferte w terminie okreslonym w ogloszeniu o konkursie.
TAK/
KOMPLETNOSC 1 PRAWIDLOWOSC WYMAGANEJ DOKUMENTACJI NIE 1 uwagi
dotyczy

1. Oferta jest wypelniona poprawnie i ztozona na druku zgodnym z przepisami
i wymaganiami okre§lonymi w ogloszeniu.

2. Oferta zawiera termin realizacji zadania niewykraczajacy poza ramy czasowe podane
w ogloszeniu konkursowym.

3. Oferta zawiera wysokos¢ dotacji zgodnie z zapisami ogloszenia o konkursie.

Opinia w sprawie spelnienia kryteriéw formalnych:

L
Oferta:
1) spetnia wymogi formalne** 2
_ . , O
2) nie spetnia wymogow formalnych*
** (miepotrzebne skreslic) e,
(czytelne podpisy upowaznionych pracownikéw Urzedu Miasta)

* wpisa¢ we wlasciwg rubryke.
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CZESC II. OPINIA MERYTORYCZNA (wypeiniajg cztonkowie Komisji Konkursowej do rozpatrzenia ofert)

KRYTERIA OPINII Ocena punktowa

KRYTERIUM 1:
ocena mozliwosci realizacji zadania publicznego TAK

NIE

Proponowane dzialania (zawartosé merytoryczna oferty tzn. skala dziatar, ich adekwatnosé
do zidentyfikowanego problemu i potrzeb adresatow zadania, planowane metody i formy dziatalnosci/pracy,
mozliwos¢ realizacji zadania, zaktadane do osiggniecia rezultaty, wczesniejsza dzialalnosé oferenta, w
szczegolnosci w zakresie, ktorego dotyczy zadanie publiczne).

KRYTERIUM 2:
ocena przedstawionej kalkulacji kosztéw realizacji zadania publicznego,
w tym w odniesieniu do zakresu rzeczowego zadania

Maksymalna liczba przyznanych punktow: 25

KRYTERIUM 3:
ocena proponowanej jakosci wykonania zadania i kwalifikacje oséb, przy udziale ktérych
beda realizowa¢ zadanie publiczne

Maksymalna liczba przyznanych punktow: 25

KRYTERIUM 4:
ocena planowanego udzialu Srodkéw finansowych wlasnych lub Srodkéw pochodzacych
z innych zroédel na realizacje zadania publicznego

Maksymalna liczba przyznanych punktow: 20

KRYTERIUM 5:
ocena planowanego przez organizacj¢ wkladu niefinansowego, w tym S$wiadczenia
wolontariuszy i prace spoleczng czlonkéw

Maksymalna liczba przyznanych punktow: 20

KRYTERIUM 6:

analiza i ocena realizacji zleconych zadan publicznych w przypadku organizacji
pozarzadowej lub podmiotéw wymienionych w art. 3 ust. 3, ktére w latach poprzednich
realizowaly zlecone zadania publiczne, biorac pod uwage rzetelno$é i terminowosé oraz
sposob rozliczenia otrzymanych na ten cel Srodkéw

Maksymalna liczba przyznanych punktow: 10

LICZBA PUNKTOW OGOLEM: 100
Mozliwa maksymalna liczba przyznanych punktow:

Liczba przyznanych punktow:

Uzasadnienie oceny merytorycznej oferty (wyboru oferty)
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CZESC III. PROTOKOLE KOMISJI KONKURSOWEJ Z OCENY OFERTY

STANOWISKO KOMISJI KONKURSOWEJ:

Komisja Konkursowa proponuje dofinansowaé/nie dofinansowaé* zadanie w wysokosci

.............................. ZE (SIOWRIE: ..o oo e e e e e e e e e 2D

* (niepotrzebne skreslic)

Uzasadnienie:
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Zalacznik nr 2 do Ogloszenia

UMOWA O REALIZACJE ZADANIA PUBLICZNEGO
O KTOREJ MOWA W ART. 16 UST. 1* i 6*
USTAWY Z DNIA 24 KWIETNIA 2003 R. O DZIALALNOSCI POZYTKU
PUBLICZNEGO | O WOLONTARIACIE
(DZ. U. Z 2019 R. POZ. 668 Z POZN. ZM.)

1] PR
PO Ey T I Lo i
zawartawdniu ..................... roku w Minsku Mazowieckim.
miedzy:

Miastem Minsk Mazowiecki z siedzibg w Minsku Mazowieckim, ul. Konstytucji 3 Maja 1,
zwanym dalej ,,Zleceniodawcg”, reprezentowanym przez Burmistrza Miasta — Marcina
Jakubowskiego przy kontrasygnacie Skarbnika Miasta — Grazyny Stachowicz,

a
................................................ dziatajacym w Minsku Mazowieckim z siedzibg
W ettt e Ul : wpisanym
do Krajowego Rejestru Sadowego, innego organu lub ewidencji pod nr................., Zwanym

dalej ,,Zleceniobiorcg”, reprezentowanym przez:

(imig¢ i nazwisko oraz numer PESEL)

zgodnie z wyciagiem z Krajowego Rejestru Sadowego, innego rejestru lub ewidencji lub
pelnomocnictwem, zatagczonym do niniejszej umowy, zwanym dalej ,,Zleceniobiorca”.

§1
Przedmiot umowy

1. Zleceniodawca zleca Zleceniobiorcy, zgodnie z przepisami ustawy z dnia 24 kwietnia
2003 r. 0 dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, zwanej dalej ,,ustawg”,
realizacje zadania publicznego pod tytutem:
okreslonego szczegdtowo w ofercie ztozonej przez Zleceniobiorcge w dniu ............. ,
zwanego dalej ,,zadaniem publicznym”, a Zleceniobiorca zobowigzuje si¢ wykonac
zadanie publiczne w zakresie okreslonym i na warunkach okreslonych w niniejszej
umowie oraz w ofercie.

2. Zleceniodawca przyznaje Zleceniobiorcy $rodki finansowe, o ktorych mowa w § 3,
w formie dotacji, ktérej celem jest realizacja zadania publicznego w sposob zgodny
zZ postanowieniami tej umowy.
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3. Niniejsza umowa jest umowa o wsparcie realizacji zadania publicznego w rozumieniu
art. 16 ust. 1 ustawy.

4. Wykonanie umowy nastapi z dniem zaakceptowania przez Zleceniodawce
sprawozdania koncowego, o ktorym mowa w § 9 ust. 4.

5. Oferta oraz aktualizacje opisu poszczegolnych dziatan*/ harmonogramu*/kalkulacji
przewidywanych kosztéw*, stanowigce zalgczniki do niniejszej umowy, sg integralng
czeg$cig umowy w ustalonym koncowym brzmieniu.

6. Osobg do kontaktéw roboczych jest:

1) ze strony ZleceniodaweCy: .......c.ouviriiriiiiiiiiii e

tel o , adres poczty elektronicznej: .............ooieinin.n.

2) ze strony ZIeceniobiorCy: .......c.oouiiriiiii i ,

tel .o , adres poczty elektronicznej: ............coceeiiiiiiiinnn..
§2

Sposéb wykonania zadania publicznego
1. Termin realizacji zadania publicznego ustala sig:
oddnia.............. 2020,
dodnia.............. 2020,
2. Termin poniesienia wydatkow ustala sie:
1) dla srodkow pochodzacych z dotacji:

oddnia.............. 2020,
dodnia.............. 2020,
2) dla innych $rodkow finansowych:
oddnia.............. 2020,
dodnia.............. 2020,
3. Zleceniobiorca zobowigzuje si¢ wykona¢ zadanie publiczne zgodnie z oferta, z

uwzglednieniem aktualizacji opisu poszczegolnych dziatan, harmonogramu, kalkulacji
przewidywanych kosztow, w terminie okre§lonym w ust. 1.

4. Zleceniobiorca zobowigzuje si¢ do wykorzystania srodkow, o ktorych mowa w § 3 ust.
1i 4, zgodnie z celem, na jaki je uzyskat, i na warunkach okreslonych w niniejszej
umowie. Dopuszcza si¢ wydatkowanie uzyskanych przychodow, w tym takze odsetek
bankowych od $rodkéw przekazanych przez Zleceniodawce, na realizacj¢ zadania
publicznego wylgcznie na zasadach okreslonych w umowie. Niewykorzystane
przychody Zleceniobiorca zwraca Zleceniodawcy na zasadach okreslonych w § 10.

5. Wydatkowanie osiggnietych przychodow, w tym takze odsetek bankowych
od s$rodkéw przekazanych przez Zleceniodawceg, z naruszeniem postanowien ust. 4
uznaje si¢ za dotacje pobrang w nadmiernej wysokosci.

§3
Finansowanie zadania publicznego
1. Zleceniodawca zobowigzuje si¢ do przekazania na realizacj¢ zadania publicznego
srodkow finansowych w WysoKOSCI.......o.ovviiiiiiiiiiiiiiiiiaa, (stownie ztotych)

W nastepujacy sposob:
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I transza w terminie do 30 dni od dnia zawarcia niniejszej umowy w wysokosci
cemeeeene. (Stownie ztotych) ...

2. Zadzien przekazania dotacji uznaje si¢ dzien obcigzenia rachunku Zleceniodawcy.

3. Zleceniobiorca o$wiadcza, ze jest jedynym posiadaczem wskazanego w ust. 1 rachunku
bankowego i zobowigzuje si¢ do utrzymania rachunku wskazanego w ust. 1 nie krocej
niz do dnia zaakceptowania przez Zleceniodawce sprawozdania koncowego, o ktérym
mowa w § 9 ust. 2. W przypadku braku mozliwos$ci utrzymania rachunku, o ktorym
mowa w ust. 1, Zleceniobiorca zobowigzuje si¢ do niezwlocznego poinformowania
Zleceniodawcy o nowym rachunku i jego numerze.

4. Zleceniobiorca zobowigzuje si¢ do przekazania na realizacj¢ zadania publicznego

1) innych s$rodkow finansowych w wysokosSci..................... (stownie zlotych)
w tym
a) srodkow finansowych wlasnych w wysoKoS$Ci .......ovvviiiiiiiiiiiiiiins
(stownie ZYOtYCh). .. ..ot ,
b) srodkow ze §wiadczen pienigznych od odbiorcow zadania publicznego w
WYSOKOSCI v (stownie ztotych) ..........................

...................................................................................... (nazwa
organu przyznajacego S$rodki) w wysoko$ci ... (stownie
ZEOLYCR) oo e ,

d) pozostatych $rodkéw w wysokoSci ..............ccceeennn. (stownie zlotych)

2) wkladu osobowego 0 WartoSCli............oooeviiiiiiiiinnnnn (stownie ztotych)
3) wkladu rzeczowego 0 WartoSCi..........ovvuviviuiniiiniiiininnnns. (stownie ztotych)

5. Calkowity koszt zadania publicznego stanowi sum¢ kwot dotacji 1 srodkéw, o ktorych
mowa w ust. 4, i wynosi tacznie ..................eell (stownie ztotych)

6. Procentowy udziat srodkow ze zrodet, o ktorych mowa w ust. 4 pkt 1 w stosunku do
otrzymanej kwoty dotacji wynosi nie mniej niz: ............ %, z zastrzezeniem ust. 7.

7. Wysokos¢ srodkow ze zrodel, o ktorych mowa w ust. 4 pkt 1, moze si¢ zmieniac, o ile
nie zmniejszy si¢ udzial tych srodkoéw w stosunku do wydatkowanej kwoty dotacji.

8. Procentowy udzial lacznej wartosci wkladu osobowego oraz wktadu rzeczowego,
o ktorych mowa w ust. 4 pkt 2 i 3, w stosunku do otrzymanej kwoty dotacji wynosi nie
mniej niz ........... %, z zastrzezeniem ust. 9.

9. Warto$¢ wktadu osobowego oraz wkladu rzeczowego, o ktorych mowa w ust. 4 pkt 2
i 3, moze si¢ zmienia¢, oile nie zmniejszy si¢ udzial tej wartoSci w stosunku
do wydatkowanej kwoty dotacji.

Id: FA59337D-04CF-4BC0-9860-173050C8A2F7. Podpisany Strona 3



10. Naruszenie postanowien, o ktorych mowa w ust. 3-9, uwaza si¢ za pobranie dotacji

W nadmiernej wysoko$ci.
§4
Dokonywanie przesunie¢ w zakresie ponoszonych wydatkéow

1. Dopuszcza si¢ dokonywanie przesuni¢¢ pomigdzy poszczegdlnymi pozycjami kosztow,
okreslonymi w szacunkowej kalkulacji przewidywanych kosztow, o 10% danej pozycji
kosztorysowe;j.

2. Naruszenie postanowienia, 0 ktorym mowa w ust. 1, uwaza si¢ za pobranie czg¢sci
dotacji w nadmiernej wysokosci.

§5
Dokumentacja zwiazana z realizacja zadania publicznego

1. Zleceniobiorca jest zobowigzany do prowadzenia wyodrebnionej dokumentacji
finansowo-ksi¢gowej i ewidencji ksiggowej zadania publicznego, zgodnie z zasadami
wynikajacymi z ustawy z dnia 29 wrze$nia 1994 r. o rachunkowosci (Dz. U. z 2019 r.
poz. 351 z pdzn. zm.), w sposob umozliwiajacy identyfikacj¢ poszczegdlnych operacji
ksiggowych.

2. Zleceniobiorca zobowigzuje si¢ do przechowywania dokumentacji, W tym
dokumentacji finansowo-ksiegowej, zwigzanej z realizacja zadania publicznego przez
okres 5 lat, liczac od poczatku roku nastepujgcego po roku, w ktérym Zleceniobiorca
realizowat zadanie publiczne.

3. Zleceniobiorca zobowigzuje si¢ do opisywania dokumentacji finansowo - ksiggowe;j
zwigzanej z realizacjg zadania, dotyczacej zarowno dotacji, jak i innych $rodkéw
finansowych, zgodnie z wymogami okre$lonymi w art. 21 ustawy z dnia 29 wrze$nia
1994 r. o rachunkowosci.

4. Niedochowanie zobowigzania, o ktorym mowa w ust. 1-3, uznaje si¢, w zaleznoS$ci
od zakresu jego naruszenia, za niezrealizowanie czegsci albo catosci zadania
publicznego, chyba ze z innych dowodow wynika, ze czes¢ albo cato$¢ zadania zostata
zrealizowana prawidlowo.

§6
Obowiazki | uprawnienia informacyjne

1. Zleceniobiorca zobowigzuje si¢ do informowania, ze zadanie publiczne jest
wspotfinansowane ze Ssrodkow otrzymanych od Zleceniodawcy. Informacja na ten
temat powinna si¢ znalez¢ we wszystkich materiatach, publikacjach, informacjach dla
mediéw, ogloszeniach oraz wystapieniach publicznych dotyczacych realizowanego
zadania publicznego.

2. Zleceniobiorca zobowigzuje si¢ do umieszczania logo Zleceniodawcy i informacji, ze
zadanie publiczne jest wspotfinansowane ze srodkow otrzymanych od Zleceniodawcy,
na wszystkich materiatach, w szczegdlno$ci promocyjnych, informacyjnych,
szkoleniowych i edukacyjnych, dotyczacych realizowanego zadania publicznego oraz
zakupionych rzeczach, o ile ich wielko$¢ 1 przeznaczenie tego nie uniemozliwia,
proporcjonalnie do wielko$ci innych oznaczen, w sposodb zapewniajacy jego dobrg
widocznos¢.

3. Zleceniobiorca upowaznia Zleceniodawcg do rozpowszechniania w dowolnej formie,
w prasie, radiu, telewizji, internecie oraz innych publikacjach, nazwy oraz adresu
Zleceniobiorcy, przedmiotu i celu, na ktory przyznano srodki, informacji o wysokosci

4
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przyznanych $rodkéw oraz informacji o zlozeniu Iub niezlozeniu sprawozdania
z wykonania zadania publicznego.
4. Zleceniobiorca jest zobowigzany informowaé¢ na biezaco, jednak nie pdzniej niz
w terminie 14 dni od daty zaistnienia zmian, w szczego6lnosci O:
1) zmianie adresu siedziby oraz adresow i numerow telefonow 0sob upowaznionych
do reprezentaciji;
2) ogloszeniu likwidacji lub wszczgciu postgpowania upadtosciowego.

§7
Kontrola zadania publicznego

1. Zleceniodawca sprawuje kontrole prawidtowosci wykonywania zadania publicznego
przez Zleceniobiorcg, w tym wydatkowania przekazanej dotacji oraz $rodkéw,
o ktorych mowa w § 3 ust. 4. Kontrola moze by¢ przeprowadzona w toku realizacji
zadania publicznego oraz po jego zakonczeniu do czasu ustania zobowigzania,
o ktorym mowa w § 6 ust. 2.

2. W ramach kontroli, o ktorej mowa w ust. 1, osoby upowaznione przez Zleceniodawce
moga bada¢ dokumenty i inne nosniki informacji, ktore maja lub moga mie¢ znaczenie
dla oceny prawidlowosci wykonywania zadania publicznego, oraz zgda¢ udzielenia
ustnie lub na piSmie informacji dotyczacych wykonania zadania publicznego.
Zleceniobiorca na zadanie kontrolujacego zobowiazuje si¢ dostarczy¢ lub udostepnic
dokumenty i inne no$niki informacji oraz udzieli¢ wyjasnien i informacji w terminie
okreslonym przez kontrolujacego.

3. Prawo kontroli przystuguje osobom upowaznionym przez Zleceniodawce zardwno
w siedzibie Zleceniobiorcy, jak i w miejscu realizacji zadania publicznego.

4. Kontrola lub poszczegdlne jej czynno$ci moga by¢ przeprowadzane roéwniez
w siedzibie Zleceniodawcy.

5. O wynikach kontroli, o ktérej mowa w ust. 1, Zleceniodawca poinformuje
Zleceniobiorce, a W przypadku stwierdzenia nieprawidtowos$ci przekaze mu wnioski
I zalecenia majgce na celu ich usunigcie.

6. Zleceniobiorca jest zobowigzany w terminie nie dtuzszym niz 14 dni od dnia otrzymania
wnioskow i zalecen, o ktorych mowa w ust. 5, do ich wykonania i powiadomienia o
sposobie ich wykonania Zleceniodawcy.

§8
Obowiazki sprawozdawcze Zleceniobiorcy

1. Akceptacja sprawozdania i rozliczenie dotacji polega na weryfikacji przez

Zleceniodawcg zatozonych w ofercie rezultatow i dziatan Zleceniobiorcy.
Zadanie publiczne uwaza si¢ za zrealizowane jesli wszystkie dziatania okreslone w
ofercie zostaty zrealizowane, a rezultaty wskazane w ofercie w sposob umozliwiajacy
ich zmierzenie zostaty osiagniete na poziomie nie nizszym niz 80% w stosunku do
wielkosci zaplanowanych.

2. Zleceniodawca moze wezwac Zleceniobiorce do zlozenia sprawozdania czgsciowego Z
wykonywania zadania publicznego wedlug wzoru stanowigcego zalacznik nr 5
do rozporzadzenia Przewodniczacego Komitetu do spraw Pozytku Publicznego z dnia
24 pazdziernika 2018 r. w sprawie wzoréw ofert i ramowych wzorow umow
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dotyczacych realizacji zadan publicznych oraz wzordéw sprawozdan z wykonania tych
zadan (Dz. U. z 2018 r. poz. 2057). Zleceniobiorca jest zobowigzany do dostarczenia
sprawozdania w terminie 30 dni od dnia dorgczenia wezwania.

3. Zleceniobiorca jest zobowigzany do skladania miesigcznych merytorycznych
sprawozdan z realizacji zadania rzeczowego bedacego przedmiotem umowy wraz
z wykazem dzieci (imi¢, nazwisko 1 adres zamieszkania) uczg¢szczajacych do placowki
W terminie do 14 dnia nast¢pnego miesigca.

4. Zleceniobiorca sktada sprawozdanie koncowe z wykonania zadania publicznego
sporzadzone wedlug wzoru, o ktorym mowa w ust. 1, w terminie 30 dni od dnia
zakonczenia realizacji zadania publicznego.

5. Zleceniodawca ma prawo zada¢, aby Zleceniobiorca, W wyznaczonym terminie,
przedstawit dodatkowe informacje, wyjasnienia oraz dowody do sprawozdan,
0 ktérym mowa w ust. 1-3. Zadanie to jest wigzace dla Zleceniobiorcy.

6. W przypadku nieztozenia sprawozdan, o ktérych mowa w ust. 1-3 w terminie,
Zleceniodawca wzywa pisemnie Zleceniobiorce do ich ztozenia w terminie 7 dni od
dnia otrzymania wezwania.

7. Niezastosowanie si¢ do wezwania, o ktorym mowa w ust. 5, skutkuje uznaniem dotacji
za wykorzystang niezgodnie z przeznaczeniem na zasadach, o ktérych mowa
w ustawie z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2019 r.
poz. 869 z p6zn. zm.).

8. Niezastosowanie si¢ do wezwania, o ktorym mowa w ust. 1 lub 4 lub 5, moze by¢
podstawa do natychmiastowego rozwigzania umowy przez Zleceniodawce.

9. Zlozenie sprawozdania koncowego przez Zleceniobiorcg¢ jest rdéwnoznaczne
z udzieleniem Zleceniodawcy prawa do rozpowszechniania informacji w nim
zawartych w sprawozdaniach, materiatach informacyjnych i promocyjnych oraz innych
dokumentach urzedowych.

§9
Zwrot Srodkéw finansowych

1. Przyznane $rodki finansowe dotacji okreslone w § 3 ust. 1 oraz uzyskane w zwigzku
Z realizacja zadania przychody, w tym odsetki bankowe od przekazanej dotacji,
Zleceniobiorca jest zobowigzany wykorzysta¢ w terminie 14 dni od dnia zakonczenia
realizacji zadania publicznego — nie p6zniej jednak niz do dnia 31 grudnia kazdego roku,
w ktorym jest realizowane zadanie publiczne.

2. Niewykorzystang kwote dotacji przyznang na dany rok budzetowy Zleceniobiorca jest
zobowigzany zwr6ci¢ odpowiednio do dnia 31 stycznia nastepnego roku
kalendarzowego lub w przypadku, gdy termin wykorzystania dotacji jest krotszy niz rok
budzetowy, w terminie 15 dni od dnia zakonczenia realizacji zadania publicznego, o
ktérym mowa w § 2 ust 1.

3. Niewykorzystana kwota dotacji podlega zwrotowi na rachunek bankowy
Zleceniodawcy o numerze: 67 9226 0005 0024 4185 2000 0020 Bank Spoéldzielczy
w Minsku Mazowieckim.

4. Odsetki od niewykorzystanej kwoty dotacji zwroconej po terminie, o ktorym mowa
w ust. 2, podlegaja zwrotowi w wysokosci okreslonej jak dla zaleglosci podatkowych
na rachunek bankowy Zleceniodawcy o numerze 67 9226 0005 0024 4185 2000 0020
Bank Spéldzielczy w Minsku Mazowieckim.
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Odsetki nalicza si¢, poczawszy 0d dnia nastgpujacego po dniu, w ktérym uptynat termin
zwrotu niewykorzystanej kwoty dotacji.

5. Niewykorzystane przychody i odsetki bankowe od przyznanej dotacji podlegaja
zwrotowi na zasadach okreslonych w ust. 2—4.

6. Kwota dotacji:
1) wykorzystana niezgodnie z przeznaczeniem,
2) pobrana nienaleznie lub w nadmiernej wysokosci
— podlega zwrotowi wraz z odsetkami w wysokosci okre$lonej jak dla zaleglosci
podatkowych, na zasadach okreslonych w przepisach o finansach publicznych.

§ 10
Rozwiazanie umowy za porozumieniem Stron

1. Umowa moze by¢ rozwigzana na mocy porozumienia Stron w przypadku wystgpienia
okolicznosci, za ktore Strony nie ponosza odpowiedzialnosci, w tym w przypadku sity
wyzszej w rozumieniu ustawy z dnia 23 kwietnia 1964 r. — Kodeks cywilny
(Dz. U. z 2019 r. poz. 1145 z p6zn. zm.), ktore uniemozliwiaja wykonanie umowy.

2. W przypadku rozwigzania umowy W trybie okreslonym w ust. 1 skutki finansowe
I obowigzek zwrotu srodkow finansowych Strony okreslg w protokole.

§11
Odstapienie od umowy przez Zleceniobiorce

1. W przypadku uprawdopodobnienia wystgpienia okolicznosci uniemozliwiajacych
wykonanie niniejszej umowy Zleceniobiorca moze odstgpi¢ od umowy, sktadajac
stosowne o$wiadczenie na piSmie nie pdzniej niz do dnia przekazania dotacji,
z zastrzezeniem ust. 2.

2. Zleceniobiorca moze odstgpi¢ od umowy, nie pozniej jednak niz do dnia przekazania
dotacji, jezeli Zleceniodawca nie przekaze dotacji w terminie okreslonym w umowie.

12
Rozwiazanie umow§y przez Zleceniodawce

1. Umowa moze by¢ rozwigzana przez Zleceniodawce ze skutkiem natychmiastowym
w przypadku:
1) wykorzystywania udzielonej dotacji niezgodnie z przeznaczeniem lub pobrania
w nadmiernej wysokos$ci lub nienaleznie, tj. bez podstawy prawnej;
2) nieterminowego oraz nienalezytego wykonywania umowy, w szczeg6lnosci
zmniejszenia zakresu rzeczowego realizowanego zadania publicznego;
3) przekazania przez Zleceniobiorcg czgsci lub catosci dotacji osobie trzeciej W sposob
niezgodny z niniejsza umowsa,
4) nieprzedtozenia przez Zleceniobiorcg sprawozdania z wykonania zadania
publicznego w terminie okreslonym i na zasadach okre$lonych w niniejszej umowie;
5) odmowy poddania si¢ przez Zleceniobiorce kontroli albo niedoprowadzenia przez
Zleceniobiorce w terminie okreslonym przez Zleceniodawcge do usunigcia
stwierdzonych nieprawidtowosci,
6) stwierdzenia, ze oferta na realizacj¢ zadania publicznego byta niewazna lub zostata
ztozona przez osoby do tego nieuprawnione.
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2. Zleceniodawca, rozwigzujagc umowe, okresli kwote dotacji podlegajaca zwrotowi
w wyniku stwierdzenia okolicznosci, o ktorych mowa w ust. 1, wraz z odsetkami
w wysoko$ci okreslonej jak dla zaleglosci podatkowych, naliczanymi od dnia
przekazania dotacji, termin jej zwrotu oraz nazw¢ i numer rachunku bankowego,
na ktory nalezy dokona¢ wpfaty.

§ 13
Zakaz zbywania rzeczy zakupionych za Srodki pochodzace z dotacji

1. Zleceniobiorca zobowigzuje si¢ do niezbywania zwigzanych z realizacja zadania rzeczy
zakupionych na swoja rzecz za $rodki pochodzace z dotacji przez okres 5 lat od
dnia dokonania ich zakupu.

2. Z waznych przyczyn Zleceniodawca moze wyrazi¢ zgode na zbycie rzeczy przed
uptywem terminu, o ktérym mowa w ust. 1, pod warunkiem Zze Zleceniobiorca
zobowiaze si¢ przeznaczyC¢ Srodki pozyskane ze zbycia rzeczy na realizacje celow
statutowych.

§14
Forma pisemna oSwiadczen

1. Wszelkie zmiany, uzupeknienia i o§wiadczenia sktadane w zwigzku z niniejszg umowa
wymagajg formy pisemnej pod rygorem niewaznosci.

2. Wszelkie watpliwosci zwigzane z realizacjg niniejszej umowy beda wyjasniane
w formie pisemnej lub za pomoca srodkow komunikacji elektronicznej.

§ 15
Odpowiedzialno$¢ wobec 0s6b trzecich
1. Zleceniobiorca ponosi wytaczng odpowiedzialno$¢ wobec 0séb trzecich za szkody
powstate w zwiazku z realizacja zadania publicznego.

2. W zakresie zwigzanym z realizacjg zadania publicznego, w tym z gromadzeniem,
przetwarzaniem 1 przekazywaniem danych osobowych, a takze wprowadzaniem ich
do systemoéw informatycznych, Zleceniobiorca postepuje zgodnie z postanowieniami
rozporzadzenia parlamentu europejskiego i Rady (UE) 2016/79 z dnia 27 kwietnia 2016
r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych
1w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE
(ogblnego rozporzadzenia o ochronie danych ) (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016, str.1).

§ 16
Postanowienia koncowe

1. W odniesieniu do niniejszej umowy majg zastosowanie przepisy prawa powszechnie
obowigzujacego, w szczegdlnosci przepisy ustawy z dnia 27 kwietnia 2009 r. o
finansach publicznych, ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci, ustawy
z dnia 29 stycznia 2004 r. — Prawo zamowien publicznych (Dz. U. z 2019 r. poz. 1843
z pozn. zm.) oraz ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za naruszenie
dyscypliny finansow publicznych (Dz. U. z 2019 r. poz. 1440 z pézn. zm.).

2. W zakresie nieuregulowanym umowag stosuje si¢ odpowiednio przepisy ustawy z dnia
23 kwietnia 1964 r. — Kodeks cywilny.
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§ 17
Ewentualne spory powstale w zwigzku z zawarciem i wykonywaniem niniejszej umowy Strony
beda si¢ staraty rozstrzyga¢ polubownie. W przypadku braku porozumienia spor zostanie
poddany pod rozstrzygniecie sadu powszechnego wilasciwego ze wzgledu na siedzibe
Zleceniodawcy.

§ 18
Niniejsza umowa zostata sporzgdzona w dwoch jednobrzmigcych egzemplarzach, z tego jeden
egzemplarz dla Zleceniobiorcy i jeden dla Zleceniodawcy.

Zleceniobiorca: Zleceniodawca:

ZAY.ACZNIKI:

1. Oferta realizacji zadania publicznego.

2. Kopia aktualnego wyciggu z wilasciwego rejestru lub ewidencji*/pobrany samodzielnie
wydruk komputerowy aktualnych informacji o podmiocie wpisanym do Krajowego Rejestru
Sadowego*.

. Zaktualizowany plan i harmonogram dziatan.

. Zaktualizowana kalkulacja przewidywanych kosztow zadania (jesli dotyczy).

. Zaktualizowany opis poszczegolnych dziatan (jesli dotyczy).

. Zaktualizowany opis zaktadanych rezultatow (jesli dotyczy).

o O AW

* skresli¢ niewlasciwa odpowiedz i pozostawi¢ prawidlowa.
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